
 

Hallo Amber, 
 
Welkom bij Heyo. 
 
In dit document vind je de praktische afspraken terug van je vakantiekamp. 
We verwachten van jou dat je de overeenkomst grondig leest en jouw handtekening 
plaatst waar nodig. 
 
Hierbij vind je nog linken naar belangrijke documenten en verdere informatie: 

- informatieplicht  
- privacyverklaring 

 
Het vakantiekamp waarvoor jij bent ingeschreven is Monitor Ski voor 'Skiplezier in 
Skiwelt - Breitenbach Riedhof' in Krokus | 2026 in Breitenbach am Inn. 
 
Indien je nog vragen hebt in verband met je overeenkomst, kan je steeds tijdens de 
kantooruren contact opnemen met de monifoon op 0497 41 82 31. Indien je nog vragen 
hebt in verband met de praktische details van je vakantiekamp, neem contact op met 
Heyo. 
 
We wensen jou alvast een onvergetelijk vakantiekamp toe. 
 
Team Heyo 

 

 

https://www.heyo.be/informatieplicht-monitoren
https://www.heyo.be/privacyverklaring-monitoren


 

Vrijwilligersovereenkomst als Monitor Ski 
 
 Tussen de ondergetekende partijen 
Heyo vzw, 
met zetel te Kortrijksesteenweg 302, 9000 Gent, 
ondernemingsnummer 0877974714, 
vertegenwoordigd door Filip Standaert, 
hierna genoemd de organisatie, 
 
en 
 
anderzijds Amber Van Eeckhaut, 
wonende te dreefstraat 30, 9552 BORSBEKE, 
hierna genoemd de vrijwilliger, 
 
 wordt het volgende overeengekomen 
 
Artikel 1​
De organisatie wenst vrijwilligersactiviteiten toe te vertrouwen aan de vrijwilliger, die dat aanvaardt, en 
waarvan de voorwaarden, die beide partijen aanvaarden, hieronder staan beschreven. 
De overeenkomst houdt in dat de vrijwilliger volgende vrijwilligersactiviteiten kan verrichten:het begeleiden 
van activiteiten voor een groep kinderen of jongeren. 
 
Artikel 2 
Het vrijwilligerswerk gaat door op de volgende kamplocatie Breitenbach (Riedhof), Glatzham 26, 6252 
Breitenbach am Inn op de volgende dagen 13/02/2026, 14/02/2026, 15/02/2026, 16/02/2026, 17/02/2026, 
18/02/2026, 19/02/2026, 20/02/2026 en 21/02/2026. 
 
Artikel 3 
Deze overeenkomst kan vroeger eindigen hetzij in onderlinge overeenstemming, hetzij na schriftelijke 
mededeling. 
 
Artikel 4​
Een vakantiekamp bestaat standaard uit 5 dagen. De organisatie betaalt per vakantiekamp een forfaitaire 
kostenvergoeding.​
Deze vergoeding dekt zowel de kampdagen als de bijhorende voorbereiding en naverwerking. Bij verkorte 
kampweken (zoals bij feestdagen of bij het begin/einde van de vakantieperiode) wordt de vergoeding pro 
rata berekend op basis van het aantal kampdagen, inclusief de nodige voorbereiding en naverwerking.​
 
De organisatie betaalt een forfaitaire kostenvergoeding van:  
- €15 per vakantiekampdag voor monitoren die geen opleiding (snowcollege) gevolgd hebben dit jaar.- €20 
per vakantiekampdag voor monitoren die recent (dit kampjaar) een snowcollege hebben gevolgd.- €25 per 
vakantiekampdag voor monitoren die in het bezit zijn van een Anwärterdiploma of initiatordiploma 
'Sneeuwsport Vlaanderen'.​
 

 



 

De vrijwilliger verklaart hierbij op eer dat hij met de forfaitaire kostenvergoedingen die hij voor zijn 
vrijwilligersactiviteiten bij Heyo krijgt, de wettelijke plafonds tijdens het lopende kalenderjaar niet 
overschrijdt of zal overschrijden, ook niet n.a.v. vrijwilligerswerk bij andere organisatie(s). De vergoeding 
wordt uitbetaald door overschrijving op bankrekeningnummer BE43750684717001. 
 
Artikel 5 
Als monitor ben je samen met jouw team verantwoordelijk voor de groep kinderen/jongeren vanaf de start 
van het vakantiekamp tot het einde van het vakantiekamp. 
 
Artikel 6 
De uitvoering van de vrijwilligersactiviteit geeft geen aanleiding tot enige bezoldiging. 
 
In de loop van de uitvoering van deze overeenkomst kan het vrijwilligerswerk op geen enkel ogenblik 
stilzwijgend omgevormd worden tot een arbeidsovereenkomst. 
 
De organisatie heeft bijgevolg ook geen enkele verplichting i.v.m. de socialezekerheidsreglementering en 
fiscale regelgeving. 

Artikel 7​
De vrijwilliger is op de hoogte van de inhoud van de informatieplicht en de privacyverklaring van de 
organisatie.​
​
Artikel 8​
De vrijwilliger is verzekerd voor lichamelijke schade en schade aan derden tijdens een ongeval gedurende 
de vrijwilligersactiviteiten op de kamplocatie en op weg van en naar de kamplocatie. Dit is de verzekering 
BA-uitbating via de verzekeringsmaatschappij AG Insurance met contractnummer 99.659.916. 

 
Artikel 9​
De organisatie brengt onder de aandacht dat personen die niet over de Belgische nationaliteit beschikken 
enkel aan vrijwilligerswerk kunnen doen wanneer ze beschikken over de nationaliteit van een andere 
lidstaat van de Europese Unie, een geldige verblijfsvergunning bezitten of erkende asielzoeker met 
goedkeuring zijn. 
 
De vrijwilliger brengt de bevoegde instantie op de hoogte van zijn vrijwilligersactiviteiten om, zo nodig, 
voorafgaandelijk een toestemming te verkrijgen alvorens te starten met de vrijwilligersactiviteiten. Hiermee 
wordt o.a. bedoeld: 

-​ de RVA als de vrijwilliger werkloosheidsuitkeringen geniet; 
-​ het ziekenfonds als de vrijwilliger ziekte- of invaliditeitsuitkeringen geniet; 
-​ het OCMW als de vrijwilliger een leefloon of andere tussenkomst krijgt. 

Deze opsomming is niet limitatief. 
 
Artikel 10 
De vrijwilliger aanvaardt zich te gedragen naar de bepalingen van het huishoudelijk reglement en de missie 
en visie die onontbeerlijk zijn voor de goede werking van de organisatie en die zijn ingegeven door 

 



 

veiligheids- en kwaliteitsoverwegingen. Dit omvat ook de geheimhoudingsplicht volgens artikel 458 van het 
Strafwetboek. 
 
Artikel 11​
De vrijwilliger verwittigt meteen de organisatie als hij niet kan aanwezig zijn op de afgesproken datum of het 
afgesproken uur, via de monifoon op 0497 41 82 31. 
 
Artikel 12 
De vrijwilligersovereenkomst wordt gesloten onder de opschortende voorwaarde dat het vakantiekamp 
effectief kan doorgaan. Wanneer het vakantiekamp geannuleerd moet worden door omstandigheden 
onafhankelijk van de wil van de organisatie (bv. verbod door overheid i.f.v. bepaalde 
veiligheidsmaatregelen, te weinig deelnemers door veelvuldige annuleringen, te weinig inschrijvingen …) 
zal de vrijwilligersovereenkomst geen uitwerking hebben.​
De organisatie kan de overeenkomst eveneens opschorten indien blijkt dat de vrijwilliger niet voldoet aan 
de verblijfsstatus voorwaarden zoals beschreven in artikel 9. 
 
Artikel 13 
Alleen de rechtbanken in het arrondissement Gent zijn bevoegd om uitspraak te doen over de geschillen in 
verband met onderhavige overeenkomst. 
 
Artikel 14​
Vrijwaring en aansprakelijkheidsbeperking​
De vzw Heyo verbindt zich ertoe de monitor te vrijwaren tegen elke vorm van buitencontractuele 
aansprakelijkheid die voortvloeit uit schadeclaims van derden, inclusief ouders van deelnemers, met 
betrekking tot activiteiten uitgevoerd in het kader van de functie als monitor, behoudens in geval van opzet, 
gewoonlijk lichte fout of grove nalatigheid door de monitor of andere gevallen bepaald door de wet. 

In het bijzonder zal de vzw: 

1.​ Een aansprakelijkheidsverzekering afsluiten en in stand houden die de risico’s dekt verbonden aan 
de activiteiten van de monitoren in het kader van hun functie. 

2.​ Zich inspannen om, indien nodig, de monitor juridisch bij te staan in geval van een geschil dat 
voortvloeit uit dergelijke claims. 

De monitor engageert zich van haar zijde: 

1.​ Te handelen in overeenstemming met de richtlijnen, veiligheidsprocedures en instructies verstrekt 
door de vzw Heyo. 

2.​ Iedere incident of gebeurtenis die mogelijk aanleiding kan geven tot een claim onmiddellijk te 
melden aan de verantwoordelijke van de vzw. 

Opgemaakt te Gent op 12/01/2026, in twee exemplaren waarvan elke partij erkent een gekregen te 
hebben. 
 
De vrijwilliger 
Voor akkoord 
Amber Van Eeckhaut 

De organisatie 
Voor akkoord 
Heyo vzw, vertegenwoordigd door Filip Standaert 

 



 

 
 

 

 


